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AVIS DE VACANCE D’EMPLOI 
CDI 

Ouvert en interne et en externe 
 
 

Date d’émission de l’avis : 03/04/2025 
Validité : 04/05/2025 
 
 

EST DECLARE VACANT UN POSTE DE 
CHARGE DES MARCHES PUBLICS (H/F) 

 AUPRES DU SECRETAIRE GENERAL 
 
 
 
 
Le pôle marchés publics du Domaine national de Chambord fait partie du service administratif et financier 
du secrétariat général de l’établissement. Il est composé d’une personne, le présent recrutement permettant 
d’y adjoindre un deuxième salarié. 
 
Descriptif du poste : 
 
Rattaché(e) au pôle marchés publics du secrétariat général, le/la chargé(e) des marchés publics a pour 
mission d’assurer la passation des marchés publics en collaboration avec la cheffe du pôle chargée des achats 
publics. 
 
Activités principales :  
 
Marchés publics :  

- Accompagner les services prescripteurs dans le cadre des actes de la commande publique afin de 
sécuriser leur mise en œuvre 

- Participer à la programmation annuelle des marchés publics 

- Rédiger les pièces administratives des contrats et contrôler les pièces 

- Suivre ou superviser des procédures de publicité, de mise en concurrence et d’attribution 

- Préparer les négociations prévues dans les marchés 

- Assurer une veille juridique 
 
Affaires juridiques :  

- Vérifier la qualité rédactionnelle des contrats et conventions 

- Assurer le suivi des contentieux et des sinistres en assurance 
 
Qualités requises : 

- Maitrise du droit de la commande publique, des procédures précontentieuses et du droit public  

- Connaissances générales en droit administratif 

- Être force de proposition dans l’amélioration des procédures, documents types… 

- Connaissance d’une plateforme de marchés  

- Aptitude rédactionnelle 

- Connaissance des outils bureautiques 

- Capacité à gérer les périodes de forte activité et l’urgence 
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Savoir être : 

- Autonomie dans l’organisation du travail, sens de l’initiative 

- Discrétion professionnelle 

- Rigueur  

- Esprit d’analyse et de synthèse  

- Capacité à travailler en équipe 
 
Profil du candidat 
Diplôme : Bac +5 droit des contrats publics ou droit public 
Ou Bac+3 avec expérience sur un poste similaire en secteur public 
 
Catégorie du poste : 
CDI de droit privé à temps plein. 
Statut cadre / possibilité de télétravail partiel  
 
Rémunération : 
A partir de 2 430 € brut mensuel (niveau 5 coefficient 62 de la grille salariale en vigueur) selon profil. 
Titres restaurant / Mutuelle et prévoyance / Intéressement / Compte épargne temps / Retraite 
supplémentaire cadre 
 
Environnement :  
Le Domaine national de Chambord, créé par l’article 230 de la loi du 23 février 2005 relative au 
développement des territoires ruraux, est un établissement public national à caractère industriel et 
commercial. Son décret statutaire n°2005-703 du 24 juin 2005 précise les missions qui lui ont été conférées. 
Le décret n°2018-432 du 1er juin 2018 institue le rattachement du grand parc du domaine de Rambouillet au 
Domaine national de Chambord. Pour plus d’informations, les rapports d’activités sont disponibles sur le site 
internet de Chambord : www.chambord.org. Près de deux millions de personnes fréquentent chaque année 
le Domaine national de Chambord. 
 
 
Pour postuler, rendez-vous sur notre page recrutement en suivant le lien ci-dessous : 
https://jobs.layan.eu/fr/domaine-national-de-chambord? 
 

http://www.chambord.org/

