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AVIS DE VACANCE D’EMPLOI 
CDD DE DROIT PRIVE  

 
 

Date d’émission de l’avis : 06/02/2024 
Validité : 15/03/2024 

 
SONT DECLARES VACANT DEUX POSTES  

DE MARAICHER (H/F)  
 
 
Environnement :  
Le Domaine national de Chambord, créé par l’article 230 de la loi du 23 février 2005 relative au développement 
des territoires ruraux, est un établissement public national à caractère industriel et commercial. Son décret 
statutaire n°2005-703 du 24 juin 2005 précise les missions qui lui ont été conférées Le décret n° 2018-432 du 1er 
juin 2018 institue le rattachement du grand parc du domaine de Rambouillet au Domaine national de Chambord. 
Pour plus d’informations, le rapport d’activités 2022 est disponible sur le site internet de Chambord : 
www.chambord.org 
 
Près de deux millions de personnes fréquentent chaque année le Domaine national de Chambord et plus d’un 
million d’entre elles visitent le château et participent aux activités de loisirs qui leur sont proposées. 
 
Environnement de travail : 
Le Domaine national de Chambord a créé en 2019 sa ferme maraîchère et arboricole. C’est un projet agricole qui 
a pour but d’expérimenter et de sensibiliser le public sur les nouvelles techniques de production en  
culture biologique. Les légumes produits sont consommés sur place grâce à la restauration du Domaine. Pour se 
faire, la ferme opère selon plusieurs principes : la permaculture, le maraîchage biologique diversifié et l’agro-
écologie. Elle expérimente avec le meilleur des technologies d'aujourd'hui pour répondre aux nouveaux enjeux 
environnementaux de notre siècle.  
 
Affecté(e) à la direction des bâtiments et jardins sous l’autorité du chef de service et du maraîcher expert en 
charge des jardins potagers, le (la) maraîcher(ère) aura pour missions de : 
 
Activités principales : 
 

• Maintenir la bonne conduite des jardins  

• Gérer la pépinière (semis directs, transplants) 

• Préparer des planches permanentes 

• Assurer la fertilisation biologique (compost, amendement naturel et engrais vert) 

• Implanter et entretenir des cultures en serre 

• Récolter les légumes et assurer leur conditionnement 

• Préparer les commandes et les livraisons 
 
Qualités requises : 
 

• Avoir de bonnes connaissances agricoles 

• Aimer le travail en équipe 

• Avoir le sens de l’initiative et de l’autonomie 

• Avoir le souci du détail et du travail bien fait 
 
 

http://www.chambord.org/
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Profil : 
 

• Posséder un bon niveau d’expérience en maraîchage  

• Avoir de bonnes notions en anglais est un plus 

• Avoir un permis de conduire B valide 

 

Contraintes liées au poste : 
 
Le poste requiert de travailler parfois le samedi, le dimanche et les jours fériés par roulement avec les autres 
membres de l’équipe.  
En raison des besoins du service les congés payés peuvent difficilement être pris au cours de la haute saison (les 
périodes d’absences seront à déterminer en consultation avec le chef de service maraîchage). 
 
Catégorie du poste : 
 
CDD de droit privé du 1er avril au 30 septembre 2024. 
 
Rémunération : 
1772 euros brut mensuel (niveau 1 coefficient 18 de la grille salariale en vigueur) + majoration des dimanches et 
des jours fériés travaillés. 
CSE / Carte titres restaurants / intéressement 
 
 
Les candidatures devront être adressées par courrier au service du personnel : Domaine national de Chambord, 
Château de Chambord, 41250 Chambord ou par mail à ressourceshumaines@chambord.org. Tous 
renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Julien Billon, chef du service des abords et des 
jardins par téléphone au 07 84 59 59 15 ou par mail julien.billon@chambord.org 
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